
Hacemos que tus procesos trabajen para vos

Ruka INSIGHT
Optimización de Procesos Administrativos

y de Recursos Humanos

Más orden, más eficiencia, más foco en lo importante: las personas



En un entorno cambiante, simplificar y optimizar procesos no es
un lujo: es la base para crecer y sostenerse

Revisamos, ordenamos y mejoramos la forma en que tu empresa
trabaja, para que logres más con menos esfuerzo y cuidando el
talento

PRESENTACION

Ayudamos a las organizaciones a revisar, ordenar y mejorar
sus flujos de trabajo y estrategias de gestión. 

A través de un diagnóstico exhaustivo, una planificación
detallada y la implementación de mejores prácticas,
podemos transformar tus procesos con el fin de generar
mayor eficiencia, reducir costos y garantizar el cumplimiento
de las normativas vigentes.

"El cambio empieza por ver distinto: simplificamos lo complejo,
potenciamos lo esencial."



IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO

PLAN DE OPTIMIZACIÓN

DIAGNÓSTICO INICIAL

PROCESO DE TRABAJO
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DETECTAMOS OPORTUNIDADES Y ÁREAS CRÍTICAS

PROCESOS ADMINISTRATIVOS: gestión de documentación, procesos financieros,
compras, contabilidad, y flujo de información.

RRHH: estructura organizacional, procesos de contratación, capacitación,
evaluación del desempeño, y gestión del talento.

Aunque la organización determina, en el momento de la contratación, el alcance del
trabajo a realizar-incluyendo áreas y procesos-, sugerimos llevar a cabo un
abordaje integral, que incluya un estudio detallado de la estructura organizacional
existente, revisando los roles, responsabilidades y los flujos de comunicación, para
identificar las necesidades y la adecuada asignación de puestos

DISEÑAMOS MEJORAS A MEDIDA

Esta propuesta incluye la identificación de áreas críticas donde es necesario reforzar o
rediseñar la estructura de puestos, tales como áreas con sobrecarga de trabajo, falta
de personal clave, perfiles con superposición de tareas o competencias insuficientes
para cumplir con los objetivos organizacionales.  Esto facilita lograr una gestión más
eficiente de los recursos humanos y administrativos

ACOMPAÑAMOS EL CAMBIO PASO A PASO
MEDIMOS Y AJUSTAMOS PARA SOSTENER LOS RESULTADOS

CAPACITACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN: de los equipos en la implementación de los
procesos optimizados.
SEGUIMIENTO: evaluando periódicamente el impacto de las optimizaciones y  
realizando ajustes adicionales si fuera necesario.



EXPERIENCIA: en optimizar procesos que funcionan en la
práctica, no solo en papel. 

DIAGNÓSTICO EXHAUSTIVO: que conecta estructura, roles y
cultura.

ENFOQUE PERSONALIZADO: adaptadas a la realidad de tu
empresa.

INNOVACIÓN Y MEJORES PRÁCTICAS: para que no solo mejores,
sino que te adelantes a los desafíos.

POR QUÉ ELEGIRNOS:



contacto@rukatalento.com

299 5 239981 

ruka-talento

www.rukatalento.com

¿Listo para que tu equipo trabaje con más
orden y menos desgaste?

Ruka significa hogar. 
Creamos espacios donde el talento se

desarrolla con sentido.

“Escuchamos, analizamos 
y creamos procesos 

que funcionan”

Contactanos y diseñemos
 juntos la mejor versión de tus procesos

https://www.linkedin.com/company/ruka-talento/?viewAsMember=true
https://rukatalento.com/

